ESTATUTS SOCIALS
TITOL I
DE LA DENOMINACIO, FINALITAT, DOMICILI I AMBIT TERRITORIAL

Article 1. De la Denominacié.- Aquesta entitat fou fundada ’any 1880 i ha conservat la
seua identitat historica amb successives normatives estatutaries i variades vicissituds i, en
I’actualitat, amb esperit continuador es constitueix I’ Associacié anomenada UNIO MUSICAL DE
REAL DE GANDIA.

Article 2. Personalitat Juridica.- L’ Associacio te personalitat juridica propia i capacitat
plena d’obrar per a administrar i disposar dels seus bens i acomplir els fins que es proposa.

Aquesta Associacié te naturalesa cultural i no persegueix cap finalitat de caracter lucratiu
pues es una entitat sense anim de lucre.

Article 3. Fins i activitats.- L'Associacio tindra por objecte o finalitat promoure, fomentar
i difondre la musica i la cultura, procurant la formacié cultural de socis, veins i ciutadans en general,
aixi com organitzar activitats i programar projectes para la formacié de la joventut i la educacio
integral dels joves; i en especial i principalment mitjangant I’ensenyament de la musica i la formacid
musical.

A dits efectes realitzara totes aquelles activitats que fomenten aspectes culturals, artistics i
recreatius, i de manera particular les segiients:

a) Amb caracter prioritari la promocio i difusié de l'art musical por mitja de la Banda de
Muisica, 1 de 'Escola de Misica o de Educands.

Aixi mateix podra crear orquestres, rondalles, orfeons i demés conjunts musicals i corals i
organitzar concerts, festivals, certamens i audicions de qualsevol classe.

b) La promocié i foment de les arts plastiques i literaries mitjancant la programacio
d’exposicions, mostres, representacions teatrals, cinematografiques, conferéncies, seminaris i
biblioteques, etc.

¢) Proporcionara solag i recreo dels associats mitjangant adequades activitats per a l'oci
d'aquestos.

Article 4. Interés General.- Totes les activitats estaran obertes als ciutadans en general.
Els destinataris de les activitats que es realitzen, per a el compliment dels fins d'aquesta Associacio,
seran tots els veins, i no quedaran restringides exclusivament a beneficiar als seus associats. Els
fundadors i associats no gaudiran de condicions especials per a beneficiar-se de les seues activitats i
serveis.
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Article 5.- Domicili i ambit d'actuacié.- El domicili social es fixa al Municipi de Real‘ae
Gandia carrer Llaurador Valencia n® 20 , Codi Postal 46727 perd podra traslladar-se a un altre lloc
dintre d'aquest Municipi, per acord de I’ Assemblea General.

Article 6.- L'Associacié realitzara principalment les seues activitats a 'ambit territorial del
Municipi del seu domicili social, sense perjui de que alguns actes o determinades activitats puguen
realitzar-se en altres llocs de la Comunitat Valenciana i altres territoris dEspanya o de I'estranger.

Article 7.- De les obligacions documentals i comptables.- L'Associaci6 deurd disposar
necessariament dels segiients documents:

a) Relaci6 actualitzada dels associats; b) Comptabilitat, que permeta obtenir la imatge del
seu patrimoni, del resultat i de la seua situacié financera, aixi com les activitats realitzades; c)
Inventario dels seus bens; d) Llibre d'Actes de les reunions dels seus organs de govern
representacio; ) Pressupost i liquidacié anual.

TITOL I
DELS SOCIS

CAPITOL 1°: DELS DIFERENTS SOCIS
IDE LA SEUA CAPACITAT PER A SER-HO

Article 8.- Els socis podran ser: Numeraris, Juvenils, Honoraris, i Protectors.

Article 9.- Seran Socis Numeraris o de ple dret, les persones fisiques majors d'edat, que
no estiguen subjectes a cap condici6 legal per a l'exercici dels seus drets, que tinguen interés en el
desenvolupament dels fins de I'Associacio, amants de la musica i de la convivéncia social, que
s'inscriguen com a tal i satisfacen les corresponents quotes socials.

Les persones juridiques seran socis numeraris previ acord expressat pel seu oOrgan
competent.

Els socis numeraris es relacionaran a un Llibre Registre de Socis, per rigoros ordre
d'antiguitat.

Article 10.- Seran Socis Juvenils, els que no alcancant la majoria d'edat, ni la emancipacio,
s'integren en la secci6 juvenil corresponent. Es requerira autoritzacié o consentiment del pare o
persona que tinga la patria potestat o tutela, o que supleixca la seua capacitat.

Els socis Juvenils no tindran vot ni podran accedir a carrecs directius fins que arriben a la
majoria d'edat i tinguen la plena capacitat d'obrar.

Article 11.- Seran Socis Honoraris aquells que pels seus mérits o qualitats personals o pels
serveis prestats a la Societat, meresquen aquesta distincid que sera atorgada per I'Assemblea
General a proposta de la Junta Directiva.
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Seran Socis Protectors els qui, amb tal caracter ho sol liciten de I'Associacid contribuigj:’-‘-*‘z\flf'
sosteniment material de la mateixa, sense prendre part en la vida activa de la Entitat. '
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Els Socis Honoraris i Protectors no podran ser electors ni elegibles, i mancaran de vot'i';éi;‘;lg_s d
Assemblees Generals de I'Associacio. Wy &

CAPITOL 2°: DE L’ADQUISICIO I PERDUA
DE LA CONDICIO DE SOCI

Article 12.- Sollicitud d’ingrés.- Els qui desitgen ingressar a I'Associacio deuran sol licitar
ho per escrit. Es fara publica la peticié per un termini de deu dies, transcorreguts els quals i a la
vista de les possibles impugnacions la Junta Directiva resoldra respecte de I'admissié sol'licitada
dintre el termini méxim de tres mesos; contra la seua decisié cap recurs d'algada davant I'Assemblea
General.

Article 13.- Durant els tres mesos anteriors a la data de celebraci6 d'eleccions internes per a
carrecs de la Junta Directiva, no s'adoptara cap decisié sobre l'admissié de nous socis, por lo que
las sol'licituds d’ingrés que es produesquen quedaran en suspens fins la efectiva celebracio de las
eleccions, als efectes de que els sollicitants manquen de veu i vot als comicis que es convoquen
durant aquell senyalat periode.

Article 14.- Causes de baixa i pérdua de la condicié de soci.- Son causa de baixa de la
Associacio:

1% - Per defuncio.
2° - La propia voluntat de l'interessat comunicada per escrit a la Junta Directiva

3" - No satisfer las quotes ordinaries i altres extraordinaries acordades per I'Assemblea
General por el periode de una quota anual.

4 - No complir les obligacions estatutaries o reglamentaries.

5°- Per sanci6 disciplinaria, previ expedient regulat sota els principis de presumpcio
d'innocéncia, immediacio, audiéncia i contradiccio.

6" - Per qualsevol altra causa prevista a les lleis.

L'acord d'expulsi6 o separacié sera adoptat per la Junta Directiva, en resolucié motivada,
que sera notificada per escrit al sancionat, previ expedient disciplinari i audiéncia de l'interessat.

Dit acord, en el termini de 15 dies podra recorres en algada davant la primera Assemblea
General que es celebre, en dita algada I'Assemblea adoptara la resolucié procedent que tindra
caracter definitiu. Des de la notificacié de l'acord d'expulsio adoptat per la Junta Directiva fins la
resolucié definitiva de la Assemblea General, cuando shagués interposat el recurs d’algada, la
condici6é de soci de l'afectat quedara en suspens, aixi com els drets i deures derivats de dita
condicio.



CAPITULO 3°: DRETS I DEURES DELS SOCIS.

Article 15.- Els Socis Numeraris tindran els mateixos drets i deures. Son DRET%dels <
socis, els segiients: ‘,

a) Assistir a les Assemblees Generals amb dret a veu i vot.

b) Elegir i ser elegit per a llocs de representacio i exercici de carrecs directius. Per a poder
ser membre dels organs de representacio es requisit imprescindible ser major d'edat, estar en ple us
dels drets civils i no estar incurs en els motius de incompatibilitat establerts a la legislacio vigent.

c) A la participaci6 en les activitats socials, en els equips de treball i assisténcia als actes
culturals, musicals i recreatius que s'organitzen, observant les normes i requisits que s’estableixen,
en cada cas, per la Junta Directiva.

d) A fer-ne us dels bens i serveis comuns de I'Associacid, en els termes acordats per la Junta
Directiva.

e) A rebre informacié adequada i suficient de la administraci6 i gestio de la Junta Directiva,
de la composici6 dels organs de govern i representacio i a que li se pose de manifest els comptes de
despeses i ingressos de I'Associaci6, de I'Inventari i Balang anual, aixi com dels acords adoptats por
la Junta Directiva i per I’ Assemblea General.

f) A ser escoltat amb carécter previ a 'adopci6é de mesures disciplinaries contra ell i a ser
informat dels fets que donen lloc a dites mesures, devent ser motivat I'acord que, en el seu cas,

impose la sancid.

g) A impugnar els acords dels organs de I'Associacié que estime contraris a la Llei o als
Estatuts.

Article 16.- Son DEURES dels socis, els segiients:

a) Acatar els presents Estatuts i complir els acords validament adoptats, per I’ Assemblea
General i per la Junta Directiva.

b) Abonar las quotes, pagar les derrames i altres aportacions extraordinaries que acorde
I'Assemblea General.

c) A acomplir fidelment les obligacions dels carrecs per als que han sigut elegits i accepten.

d) A guardar els modals i comportaments debuts als actes oficials en que participen o
assisteixen.

e) A guardar en relacio als integrants de la Junta Directiva, la consideracio i el respecte
obligat pels seus carrecs.

f) A conduir-se i comportar-se amb la resta de socis i musics amb la consideracio i
comportament que exigeixen les bones relacions socials.



g) A cooperar per la realitzacio dels fins socials, al bon funcionament, i al prestiigﬁ i

engrandiment de I'Associacio. |
h) Ajustar la seua actuacio a les disposicions estatutaries.

i) Notificar a la Junta Directiva els canvis de domicili personal i de la domiciliaci6 bancaria
dels pagaments de quotes i derrames.

Article 17.- Els misics aixi com els components de cada seccié cultural ostentaran ademeés

els drets i obligacions que corresponguen com a membres de cada una de elles a les que pertanyen
o en les que s'integren.

TITOL III
DELS ORGANS DE GOVERN I REPRESENTACIO
Article 18.- Aquesta Associaci6 estara regida per I'Assemblea General i la Junta Directiva.
CAPITOL 1°: DE L’ASSEMBLEA GENERAL
Article 19.- L'Assemblea General de socis es I’Organ Suprem de I'Associacio, integrada
per tots els associats per dret propi irrenunciable i en igualtat absoluta, que adopta els seus acords

pel principi majoritari 0 de democrécia interna.

Article 20.- De las competéncies de I’Assemblea General.- Son funcions i
competéncies de I'Assemblea General, les segiients:

a) Aprovar i modificar els Estatuts.

b) Aprovar les normes electorals que regiran les eleccions dels organs de
1'Associacio.

c) L'adquisicio, enajenaci6 o permuta a titol onerds o gratuit de bens immobles.

d) Aprovar o censurar la gestié i actuacio de la Junta Directiva o dels seus

membre, i la Memoria d'activitats del darrer any.

e) Prendre diners en préstec en quantitat superior a TRENTA MIL euros.

) Aprovar los pressupostos ordinaris i extraordinaris elaborats per la Junta
Directiva.

g) Aprovar els comptes generals d'ingressos i despeses i el balang-inventari anual.

h) Fixar les quotes que hagen de satisfer els socis.

i) Elegir i cessar a la Junta Directiva.
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i) Establir les linies generals d'actuacio que permeten a I'Associacié complir les st
finalitats.

]

k) Adoptar els acords referents a expulsio dels socis, a proposta de l'orgue de
representacio; constitucié de federacions o d'integracio en elles; sol'licitud de la
declaracio d'utilitat publica; remuneracio, en el seu cas dels membres de I’organ de
representacio; i modificacio dels Estatuts.

1) Acordar la dissolucié d’aquesta Associacio.

m) Qualsevol altra matéria que per la seua naturalesa haja de coneixer I'Assemblea
General.

Article 21.- Del funcionament de I’Assemblea General.- L'Assemblea General es
reunira en sessions Ordinaries i Extraordinaries.

L'Assemblea General es reunira amb caracter ordinari una vegada a l'any, i el seu
Ordre del Dia comprendra, al menys, els segiients punts:

a) Aprovar o censurar la gestio i actuacié de la Junta Directiva o dels seus membres, 1 la
Memoria d'activitats de I'altim any.

b) Aprovar els pressupostos ordinaris i extraordinaris elaborats per la Junta Directiva.
c) Aprovar els comptes generals d'ingressos i despeses i el balang-inventari anual.

d) Determinar les quotes que hagen de satisfer els socis quan hagen de modificar-se a
proposta de la Junta Directiva.

e) Elegir i cessar a la Junta Directiva, quan siga procedent de conformitat amb aquestos
Estatuts.

f) Precs i preguntes.

També, a I'Assemblea General Ordinaria podran ampliar-se els punts del seu Ordre del
Dia amb les demés matéries de competéncia de I’Assemblea General que es relacionen a
l'article anterior, sempre que aixi s'acorde per la Junta Directiva.

L'Assemblea General es reunird amb caracter extraordinari quan aixi ho acorde el
President, o un ter¢ dels membres de la Junta Directiva, o a petici6 del 10 per cent dels socis, 1
en dita sol.licitud s'expressara de manera concreta 'Ordre del Dia que deura ser objecte de la
convocatoria. La peticio sera dirigida per carta al President de I'Associacio, i haura de
convocar-se dins dels 15 dies segiients a la peticid, i haura de celebrar-se necessariament dins
dels 30 dies naturals, contats des de la data de la sollicitud. En dita Assemblea General
Extraordinaria no podran ser tractats mes assumptes que els expressats a la convocatoria.
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Article 22.- De la Convocatdria.- Les convocatories de las Assemblees Generafégs e
cursaran pel President, i seran fetes per escrit, expressant lloc, dia i hora on deuran celebrar-se, <%ux1

com l'ordre del dia. Es fara public al Tauler d'Anuncis de I'Entitat i ademés deura distribuir-se, en
ma o per correu, o per altres mitjans técnics e informatics al domicili de cada soci que conste al
Llibre Registre de I'Associacio.

Deura haver al menys termini de quinze dies entre la convocatoria de I'Assemblea i la sua
celebracio.

Al propi escrit podra citar-se de segona convocatoria, devent haver mitja hora, com a
minim, entre la primera i segona convocatoria, i al mateix lloc.

Article 23.- De la seua constitucio.- Ostentaran la condicié de President i Secretari de
I'Assemblea General els que ho siguen de la Junta Directiva.

El Secretari redactara l'acta de cada reunié que reflectira un extracte de les deliberacions, el
text dels acords que hagen adoptat i el resultat numeric de les votacions. Al comengament de cada
Assemblea es llegira I'Acta de la sessi6 anterior a fi de que s'aprove la seua redaccié. No obstant, els
acords adoptats en les Assemblees Generals seran immediatament executables.

L'Assemblea General quedara validament constituida, en primera convocatoria, quan
concorreguen a ella al menys un terg dels associats i en segona convocatoria, qualsevol que siga el
namero dels assistents.

Article 24.- Dels acords i votacions.- Els acords de les Assemblees Generales
s’adoptaran per majoria simple dels socis presents, quan els vots afirmatius superen als negatius.
No obstant, requeriran majoria qualificada de les persones presents, que resultara quan els vots
afirmatius superen la meitat dels vots emesos, per a aquells assumptes en que els acords facen
referéncia a disposicid o enajenacié de bens immobles, sollicitud de declaracié d'utilitat publica a
favor de I'Associacio, remuneracié dels membres de l'orgue de representacié i modificacio dels
Estatuts, sempre que shaja convocat especificament amb tal objecte I'Assemblea General
corresponent.

A I'Assemblea General correspon un vot a cada soci.

Tots els membres de I'Associacié quedaran subjectes als acords de I'Assemblea General,
inclos els absents, els dissidents i els que estant presents s'abstinguen de votar.

CAPITOL 2°: DE LA JUNTA DIRECTIVA
Article 25.- Composicié.- La Junta Directiva es I'organ permanent de govern, gestio 1
administracio de I'Associacio.

Estara formada per: President, Vice-president, Secretari, Vice-secretari, Tresorer i un
nombre de Vocals, no inferior a TRES ni superior a DEU.
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La Junta Directiva designara la persona que ostente el carrec d'Ajustador de la Banda, que

si recau en persona que no forme part d'ella, podra assistir a la Junta amb veu i sense vot. Podré, N
també designar assessors técnics i artistics per a que formen part de la Junta Directiva amb veu i R

sense vot.

Els membres dels organs de representacid6 d'aquesta Associacid podran percebre
retribucions en funcié del seu carrec en la forma i quantia que acorde I'Assemblea General i conste
als pressupostos i comptes anuals aprovats a I'Assemblea General. En cap cas dites retribucions es
pagaran amb carrec a fons i subvencions publiques.

Article 26.- Duraci6 dels carrecs directius.- La duracio en l'exercici del carrec de tots els
membres de la Junta Directiva sera de QUATRE anys, comptats des de la data de la seua eleccio
fins la sessié de I'Assemblea General que corresponga a la finalitzacié del seu manament. Tots ells
podran ser reelegits per periodes iguals.

El cesse en el carrec abans d’extingir-se ¢l termini reglamentari podra deures a:

a) Dimissi6 voluntria presentada mitjangant un escrit en el que es raonen els motius.

b) Enfermetat que incapacite per a I’exercici del carrec.

c) Causar baixa com a membre de I'Associacio.

d) Sanci6 imposada per una falta comesa en 1’exercici del carrec.
Les vacants que es produeixquen a la Junta Directiva es cobriran a la primera
Assemblea General que es celebre. No obstant, la Junta Directiva podrd nomenar,
provisionalment, fins la propera Assemblea General, al soci que estime convenient per
al carrec vacant fins l'esmentada Assemblea General.

e) Quan a les eleccions a Junta Directiva no es presentaren candidats per a tots els carrecs,

la Junta electa quedara facultada per a designar els carrecs vacants de forma provisional fins

la segiient Junta General.

Article 27.- El procediment electoral es regira per les segiients normes:

a) Seran electors tots els socis numeraris majors d'edat, que no hagen sigut privats del dret
de votacio per procediment legal o estatutari.

b) En la convocatoria de 'Assemblea General en la que haja de celebrar-se la votaci6
s’indicaran els carrecs vacants que han de ser triats.

c) Les candidatures podran presentar-se de manera individual o conjunta, perd en ambdos
casos seran obertes. Cada candidat optara a un carrec determinat.

d) Es confeccionaran paperetes de votacio, en les que figuraran manuscrits, mecanografiats,
en impremta o fotocopiats els noms i cognoms de cadascun dels candidats i el carrec per al que es
proposen.

e) Les presents normes basiques de caracter electoral podran desenvolupar-se
reglamentariament, si fos convenient, per acord adoptat en Assemblea General.
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Article 28.- Quorum i acords.- La Junta Directiva quedara validament constituida, amb
convocatoria prévia, quan asisteixa la meitat mes un dels seus membres, es reunira quantes vegad&"g,_
siga convocada pel President i amb la periodicitat que els seus membres decideixen, i al menys una’”
vegada al mes. Es reunira en sessio extraordinaria si ho sol'licita un terg dels seus components. La
convocatoria es comunicara als directius de forma indubtable.

Els acords de la Junta Directiva s’adoptaran per majoria simple de vots. En caso d'empat, el
President tindra vot diriment o de qualitat.

Els acords es faran constar al Llibre d'Actes, i a l'inici de cada sessié es llegira I'Acta de la
sessi6 anterior per a que s'aprove o rectifique la seua redacci6. No obstant, els acords de la Junta
Directiva son immediatament executables.

Article 29.- Competéncies i facultats.- Pertoca a la Junta Directiva programar i dirigir les
activitats socials, i executar el govern, i la gesti6 administrativa i economica de I'Associacié. Te
plenitud de facultades para resoldre qualsevol assumpte referent a la Entitat i per a tota classe
d'actes de administracio i disposicié sense mes limitacions que les facultats i actes reservats per Llei
o pels presents Estatuts a la exclusiva competéncia de I’ Assemblea General.

No obstant lo anteriorment exposat, son funcions de la Junta Directiva, per via enunciativa i
no limitava, les segiients:

1°- Vetllar pel compliment dels fins estatutaris, convocar les Assemblees Generals i
complir i fer complir els acords i resolucions adoptades a les mateixes.

2° - Proposar a I'Assemblea General l'establiment de les quotes que els membres de
I'Associacid tinguen que pagar, presentar el balang i estat de comptes de cada exercici a
I’ Assemblea General, i confeccionar els pressupostos de l'exercici segiient, i elaborar la Memoria
anual d'activitats i sotmetre-la a aprovacio de I'Assemblea General.

3°- Dur una comptabilitat conforme a les normes especifiques que permeta obtenir la
imatge fidel del patrimoni, del resultat i de la situacié financera de la Entitat.

4° - Efectuar l'inventari dels bens de I'Associacio.

5° - Nomenar al director de la Banda de Muisica; programar les activitats a desenvolupar,
organitzar, impulsar, disciplinar i controlar tots els assumptes referents a la Banda i Escola de
Misica, aixi com las demés seccions i comissions culturals creades al si de I'Associacio.

6°.- Resoldre sobre I’admissio d'associats, duent la relacié actualitzada de tots els socis.

7°.- Nomenar, acomiadar o separar al Director de I'Escola, als empleats i personal
contractat i fixar la seua remuneracio i condicions de treball.

8°.- Imposar sancions a musics, alumnes, socis i personal que no estiga expressament
atribuides a I’ Assemblea General.

9° - Aquelles que expressament li atribueixen els presents Estatuts.



10°- Acordar sobre l'exercici d'accions judicials, desistir de les mateixes, tranSigir, i\:g ﬂ;‘é
comparéixer davant tota classe de Jutjats i Tribunals, en judicis civils, cﬁxﬁﬁx@ﬁ,wﬁ\cﬁ‘i‘y
contencios-administratius, i qualsevol altre classe de judicis o procediments, com a demandant i
com demandat, interposar tota mena de recursos ordinaris i extraordinaris adients, com cassacio ,
revisi6 i alcada, atorgar para ells poders als Procuradors dels Tribunals i Lletrats que estime

convenient.

11°.- Iniciar e intervenir en tota mena d'expedients que es tramiten davant els organismes de
I'Estat, Comunitats Autonomes, Generalitat, Provincia o Municipi, organismes autonoms i la banca
oficial, duent a efecte les gestions que siguen necessaries e interposant recursos contra les
resolucions que dicten aquestos organismes i autoritats.

12°- Obrir comptes corrents, d ‘estalvi, de crédit i qualsevol comptes bancaris en
Establiments de Credit, Bancs, Caixes d'Estalvi, inclos al Banc d'Espanya, i les seues sucursals;
saldar-les o cancel lar-les; fixant les condicions d'aquestes operacions i disposant dels fons i crédits
en elles existents, signant talons, xecs, transferéncies, lletres o qualsevol altre document admes a
l'efecte. Demanar i retirar els llibres talonaris de xecs i talons per a girar contra els esmentats
comptes.

13°.- Lliurar, acceptar, tomar, protestar, negociar, endossar, descomptar i cobrar lletres de
canvi, pagarés, xecs i tota mena de documents mercantils.

14°.- Comprar i vendre tota mena de bens mobles. Arrendar o subarrendar locals 1 vivendes
i celebrar u atorgar contractes d'arrendament de bens, obres i serveis. Donar i prendre en préstec
quantitats en efectiu, metal'lic, o qualsevol altra forma.

15°.- Cobrar i rebre tota mena d'ajudes econdomiques o subvencions dels organismes
oficials, piiblics i privats, signant quanta documentacié siga pertinent.

16°.- QObrir, contestar, signar i recollir la correspondencia; recollir i retirar de Duanes,
Administracions de Correus, Telégrafs, i estacions de qualsevol tipus, els embalum, mercaderies,
paquets, cartes, telegrames, girs postals, etc. quan el destinatari siga I'Associacio, encara que siguen
certificats o a la vista.

17°.- Establir grups de treball per a aconseguir, de la manera mes eficient i eficag, €ls fins
de I'Associacio.

18°- Elaborar el Reglamento per a el funcionament de I'Associacio i de les seues
instal-lacions.

19°.- Qualsevol altra facultat que no estiga atribuida de manera especifica a algun altre
organ de govern de I'Associacid, o que es deleguen expressament en la Junta Directiva.

Article 30.- De la delegaci6 de facultats o apoderaments.- La Junta Directiva podra
delegar o apoderar a favor de una o varies persones part d’aquestes facultats i funcions; i revocar
les delegacions o apoderaments que hagués efectuat.



CAPITOL 3°: DEL PRESIDENT I DEMES MEMBRES
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Article 31.- El President de I’ Associacio, assumeix la representacio legal de la mateixa 1 es
l'encarregat d'executar i donar compliment als acords adoptats per la Junta Directiva 1 per
I'Assemblea General. En especial li pertoca:

a) Convocar, presidir, obrir, dirigir, suspendre i algar les sessions que celebre la Junta
Directiva i I'Assemblea General.

b) Autoritzar les actes i manar s'expedeixen les certificacions que procedeixen.
Xp quep

c) En general, quantes competéncies de caracter residual, no reservades expressament a
I'Assemblea General o a la Junta Directiva, foren necessaries per a el compliment dels fins de
I'Entitat.

d) T quantes facultats reba per delegacié o apoderament de la Junta Directiva.

Article 32.- El Vice-president substituira al President per motius justificats dinfermetat o
abséncia e impossibilitat o per delegaci6 expressa d'aquest.

Article 33.- El Secretari estara al front de la gestio administrativa de l'Associacio i li
correspon estendre i signar les actes de I'Assemblea General i de la Junta Directiva; autoritzar les
citacions, dur el Registre i fitxer actualitzat de socis, custodiar I'Arxiu de documents i certificat del
mateix, controlar Tnventari, formar amb el Tresorer I'avantprojecte de Pressupost i sol-licitar els
antecedents necessaris de les diferents seccions, fiscalitzar documentalment la gestié administrativa
i el Balang de Situacié i Patrimoni, autoritzar els titols socials; assistir, algar acta i certificar de totes
les sessions de les Seccions i Comissions, quan no delegue en altre soci a l'efecte; redactar les
comunicacions i en general ser feudatari i custodi de les actes i documents de I'Entitat.

Aixi mateix, deura comunicar al Registre Autonomic d'Associacions qualsevol canvi de les
dades referents a la denominacio; fins i activitats: domicili; ambit territorial d'actuacio; identitat dels
titulars dels organs directius i de representacio; obertura i tancament de delegacions; data de
constitucié e inscripcid; declaracié i revocacié de la condicié dutilitat pablica, si la hagués;
pertinéncia a altres Associacions, Federacions o entitats internacionals; baixa, suspensio o
dissolucié de I'Associacio i les seues causes 1 desti dels bens remanents en cas de dissolucio de
I'Associacid, per a que puguen assortir efectes davant I'Administracié Publica. Aportara a
I’esmentat Registre els documents a que fa referéncia l'apartat 2. de l'article 26 de la Llei Organica
del Dret d'Associacio o precepte que el substitueixa.

El Vice-secretari substituira al Secretari en els casos d'infermetat o abséncia.
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Article 34.- El Tresorer dura la gesti6 economica-financera de la Entitat, i en espeg}
seua comptabilitat, tant d'ingressos com de despeses. Confeccionar, junt al Secretari, el prqépte d
Pressupost anual, i presentar els Comptes Generals i Balang de cada anualitat, per a ser sotmesa 2
I'Assemblea General prévia aprovacio de la Junta Directiva. %
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Li correspon aixi mateix custodiar els fons de I'Associacio, el control dels ingressos i les
despeses, autoritzant els corresponents lliuraments i dur els llibres de Caixa, el control de saldos
bancaris, de préstecs i la seua amortitzaci6, quotes socials, etc., i en general, tot lo referent a dur,
fiscalitzar i control de la gestié economica de la Societat i la rendicié de comptes corresponents.

Atrticle 35.- Correspon als distints Vocals, a mes de les seues funcions com a membres de
la Junta Directiva, votar els acords corresponents i desempenyorar els comesos que els deleguen o
encomanen. Els Vocals supliran pel seu ordre, si 'hagués, o en defecte, per ordre d'edat, al
President i al Vice-president, en cas d'abséncia, infermetat o vacant.

Article 36.- L’ Ajustador te la delegaci6 permanent del President, per a contractar en nom
de la Societat els actes en que la Banda dega participar, signara els compromisos, estendra i cobrara
els rebuts en pagament dels serveis contractats, entregant la part que es destine al fons social al
Tresorer, i la resta a cadascun dels musics que hagen participat en I'acte retribuit.

El carrec d'Ajustador recaura en un music, i podra ser prorrogat indefinidament.

L'Arxiver tindra al seu carrec I'Arxiu Musical, de la conservacié i foment procurara per
tots els mitjans. Dura un index de les obres musicals, que constitueixen l'arxiu en el que constara el

titol, classe, procedéncia i data d'adquisicio, especificant en l'index si te o no partitura i el nombre de
papers de que consta.

CAPITOL 4°: DEL REGIM D’ACORDS

Article 37.- El procediment per a prendre acordo podra ser u dels segiients:

a) Per assentiment a la proposta del President de I’organ de que es tracte.

b) En votaci6 ordinaria per bragos algats.

¢) En votaci6 nominal publica.

d) En votaci6 secreta per papereta.

Article 38.- Seran impugnables els acords de I'Assemblea General i de la Junta Directiva,
quan siguen contraris a la Llei, s'oposen als Estatuts o lesionen els interessos de I'Associacio, per els
tramits del jui que corresponga.

Estaran legitimats per a exercitar les accions dimpugnacid, qualsevol associat o persona
que acredite un interés legitim, els assistentes a I'Assemblea o a la Junta, que haguessin fet constar

en acta la seua oposicio a la celebracio de la reunié o el seu vot en contra de I'acord adoptat, els
socis o directius absents, i els que haguessin sigut il-legitimament privats d'emetre el seu vot.



Les acciones impugnatories d'acords anul lables s’exercitaran dins el termini de 40%dies

comptats a partir de la data de la reunié en que s'adopta l'acord que es pretenga impugnar, peli,els "N ,\ \

tramits establerts a la Llei dEnjuidament Civil.

TITOL IV
DELS GRUPS ARTISTICS I CULTURALS
CAPITULO 1°: DE L’ESCOLA DE MUSICA 1 ESCOLA D’EDUCANDS

Article 39.- Per a fomentar l'art musical aquesta Associacié tindra com a interés primordial
la creacio, organitzacié i gestid d'una escola de musica i el seu manteniment.

De I'Escola de Musica sera responsable, dintre de I' ambit de les seues competéncies
pedagogiques i artistiques, un Director, designat per la Junta Directiva, davant la que respondra del
bon funcionament de la mateixa.

Article 40.- Tots els socis i el seus fills o descendents podran ingressar a Escola de
Miisica. També podran ser alumnes de 'Escola de Musica les persones que ho desitgen, encara que
no siguen socis, que acompleixquen els requisits d'admissio, ja que I'Escola estara oberta a tots els
ciutadans.

Article 41.- El pla d'estudis a impartir a I’Escola ser fixat pel Director i aprovat per la Junta
Directiva.

Article 42.- Els alumnes de I'Escola de Musica, quan reuneixen les condicions d’aptitud
suficients s’incorporaran a la banda de musica, en dita agrupacio musical realitzaran les seues
practiques de musics instrumentistes i col.laboraran per a el seu millorament artistic.

Article 43.- L'Escola de Musica es regira per unes normes d'organitzacid, funcionament i
disciplina que, proposades per la Direcci6 de I'Escola, seran aprovades per la Junta Directiva.

CAPITOL II: DE LA BANDA DE MUSICA

Article 44.- La creacio, organitzaci6 i funcionament d'una banda de musica es finalitat
prioritaria i principal d'aquesta Associacio.

La Banda de Musica estara formada pels qui, admesos per la Junta Directiva, sapiguen
tocar un instrument musical i desitgen pertanyer a la mateixa, complint les seues obligacions,
collaborant en el seu funcionament i acatant la seua disciplina.

Article 45.- La Banda de Musica estara dirigida per un mestre-director, nomenat i cessat
discrecionalment per la Junta Directiva. El Director acatara i complira els acords presos per la Junta
Directiva, sense perjuri de la seua llibertat de catedra i competéncies artistiques.
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La organitzacio, funcionament i disciplina de la Banda de Musica es competenma 1\‘“

responsabilitat de la Junta Directiva que podra acordar un reglament de régim interior per a el sel’”
adequat i normal desenrotllament.

Article 46.- Seran facultats del maestro-director de la Banda les segiients:
a) La direcci6 técnico-artistica.

b) El bon ordre i adequat comportament i endreg de la Banda durant els assajos i actuacions
musicals.

c) La formacié dels musics i el seu millorament artistic, assignant a cada un d'ells el paper i
categoria que dega interpretar i ocupar.

d) Assessorard a la Junta Directiva en les qiiestions artistiques i la informara del
comportament personal i musical dels musics que composen la Banda.

Article 47.- Els musics tenen el dret i la obligacié d'assistir a tots els assajos, aixi com als
actes oficials o contractats en que actue la Banda, segons el nombre de places assignades i fixades
per l'ajustador.

Article 48.- Les faltes d'assisténcia o puntualitat als assajos i als actes de la Banda, sense
prévia justificacié, seran sancionats por aquesta que podra a jui de la Junta Directiva, acordar
amonestacions, imposar multes e inclos decidir la seua expulsio de la Banda.

Article 49.- L'uniforme i linstrument que siguen propietat de I'Associacié musical,
s'entregara al music en qualitat de diposit, i estaran sempre a disposicié de la Junta Directiva, que
podra retirar-los quan aixi ho acorde, en dit cas el music que els tinga en diposit els entregara
immediatament. Si aixi no ho fera incorrera en les responsabilitats civils o penals adients.

Article 50.- Els musics no podran formar part de altres conjunts, bandes u orquestres,
sense haver obtés préviament la autoritzacié de la Junta Directiva. Tampoc podran utilitzar per a
altres fins I'instrument propietat de I'Associacio si no es amb caracter eventual i amb l'autoritzacio
de la Junta Directiva.

CAPITOL II: DELS ALTRES GRUPS ARTISTICS I CULTURALS

Article 51.- Per desenvolupar qualsevol altres activitats culturals, pedagogiques i
artistiques, podran crear-se per la Junta Directiva els grups corresponents, els quals es regiran i
actuaran en la forma que s'assenyale en l'acord constitutiu.
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TITOL V

DEL PATRIMONI SOCIAL I REGIM ECONOMIC

Article 52.- Del patrimoni.- Aquesta Associacié es constitui amb un patrimoni
fundacional valorat a l'actualitat en DOTZE MIL euros, integrat pels seus bens, instruments,
mobiliari i demés efectes de la seua propietat.

L'Associacio, per a la realitzacio dels seus fins estatutaris, culturals, pedagogics i artistico-
musicals, destinara al menys el 70 % de les rentes netes i altres ingressos que obtinga per qualsevol
concepte, deduits, en el seu cas, els impostos corresponents a les mateixes, en el plag de tres anys a
partir del moment de la seua obtenci6. Queden excloses d'aquesta destinacio les aportacions
efectuades en concepte de dotacié patrimonial o patrimoni fundacional, be en el moment de la seua
constitucio, be en un moment posterior.

Article 53.- Dels recursos economics.- Per a el desenvolupament de les activitats socials,
I'Entitat disposara dels segiients mitjans o recursos economics:

a) Les quotes, que fixe I'Assemblea General als seus membres, ja siguen d'entrada o
ingrés, ja siguen quotes periodiques.

b) Les aportacions extraordinaries que acorde I'Assemblea General.

¢) Els productes o rendes dels bens i drets que li corresponguen.

d)  Les subvencions i ajudes que obtinguen de les diverses entitats i organismes piiblics.

e) Els donatius, legats, heréncies i liberalitats que li se atorguen per persones privades.

f)  Els ingressos que obtinga I'Associacio de les activitats licites que realitzen els seus
associats o grups artistics i culturals com a tals.

Article 54.- Benefici de les activitats.- Els beneficis obtesos derivats de I'exercici
d'activitats econdmiques, incloses les prestacions de serveis, es destinaran exclusivament al
compliment dels fins de I'Associaci6, sense que capia en cap cas el seu repartiment entre els
Associats ni entre els seus conjuges o persones que convisquen amb aquells amb andloga relacio
d'afectivitat, ni entre els seus parents, ni successi¢ gratuita a persones fisiques o juridiques amb
interés lucratiu.

En el cas de que I'Associacio siga titular, directa o indirectament de participacions
majoritaries en Societats Mercantils, sacreditara davant el Ministeri d'Economia i Hisenda, a través
del Ministeri de Justicia o del que resultara competent, i davant I'Administraci6 AutonOmica,
I'existéncia de dites participacions aixi com que la titularitat de les mateixes coadjuva al millor
compliment dels fins fundacionals, i no suposa una vulneraci6 dels principis fonamentals d'actuacio
de les entitats sense anim lucratiu.
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Article 55.- Dels pressupostos.- La Junta Directiva redactara durant el mes de Deseniﬁixﬂg_, W

un pressupost ordinari en el que es plasmaran les previsions d’Ingressos i Despeses corrents per a’y s

I'any segiient. Dit document deura ser sotmés a l'aprovaci6 de I'Assemblea General de cada any.
El pressupost anual sera aprovat cada any en 'Assemblea General Ordinaria.

Article 56.- Aixi mateix 'Assemblea General a proposta de la Junta Directiva podra
aprovar Pressupostos Extraordinaris quan sorgiren despeses de tal caracter que la seua importancia
i entitat exigeixa d'una aportaci6 extraordinaria dels socis, i la disponibilitat de fons d'aquest
caracter. Deuran destinar-se a una finalitat concreta i no podran cobrir despeses corrents de
I'Associacio.

L'exercici econdmic coincidira amb l'any natural i quedara tancat al 31 de desembre de cada
any.

Article 57.- Responsabilitat.- L' Associacié respondra de les seues obligacions amb tots els

seus bens presents i futurs. Els socis no respondran personalment dels deutes de 1'Associacio.
TITOL VI
DEL PROCEDIMIENT I REGIM JURIDIC

Article 58.- Tots els socis estan obligats a complir escrupolosament les normes conteses als
presents Estatuts, als acords de I'Assemblea General i les resolucions dictades per la Junta
Directiva, en I'ambit de les seues respectives competéncies.

La interpretacio auténtica de les presentes normes correspondra a la Junta Directiva, amb
resolucions que seran valides fins que I'Assemblea General resolga el corresponent recurs

d’apellacio si s'interposara.

Article 59.- Contra les resolucions i acords dels distints organs socials cap la interposicio
de I’oportt recurs d'algada, fins arribar a I'Assemblea General.

Article 60.- Per a lo no previst als presents Estatuts regird amb caracter supletori allo
disposat als Estatuts i procediment sancionador de la Federacio de Societats Musicals de la
Comunitat Valenciana, en la Llei d'Associacions vigent i subsidiariament en el Dret Comu.

TITOL VII

DE LA DURACIO I DISOLUCIO DE L’ASSOCIACIO

Article 61.- L'Associacio tindra una duracié indefinida.



Aquesta Associacié es podra dissoldre pels segiients motius:

a) Per acord dels socis, adoptat en Assemblea General convocada expressarnent""f')‘er.-.‘ax.»
aquesta finalitat i amb el vot favorable de la meitat dels socis assistents.
b) Per senténcia judicial ferma.

c) Per les causes determinades a l'article 39 del Codi Civil i demés legislacio aplicable.

Article 62.- De la Liquidacié.- Una vegada acordada la dissolucio per voluntat propia,
I'Assemblea General prendra les mesures oportunes tant en quant al desti que li se dona als bens i
drets de I'Associacio com a la finalitat, extincio i liquidacié de qualsevol operaci6 pendent.

L'Assemblea General esta facultada per a elegir una Comissié Liquidadora, sempre que ho
crega necessari, i en el seu defecte seran els membres de la Junta Directiva existent en el moment de
la dissolucié que es convertiran en liquidadors.

Correspon als liquidadors: a) Vetllar per la integritat del patrimoni i de I'Associacio; b)
Concloure les operacions pendents i efectuar les noves, que siguen precises per a la liquidacio; c)
Cobrar els crédits de I'Associacio; d) Liquidar el patrimoni i pagar als acreedors; €) Aplicar els bens
sobrants de I'Associacio a les finalitats previstes pels Estatuts; f) Sollicitar la cancellacid dels
assentament del Registre d'Associacions.

El remanent net que resulte de la liquidacié es destinara i adjudicara a una Associacio o
Institucié d'aquest municipi de Real de Gandia que tinga per finalitat principal la promoci6 de la
cultura i preferentment la difusio, protecci6 i ensenyament de la musica.

En cas d'insolvéncia de I'Associacio, ’organ de representacio o els liquidadors promouran
immediatament l'oportl procediment concursa davant el Jutge competent.
DISPOSICIO FINAL
Els presents Estatuts entraran en vigor des de la data de la seua aprovacio i assortiran
efecte front a tercers des de la seua inscripcié al Registre d'Associacions de la Comunitat

Valenciana.

A Realde Gandia 24 de maig de 2004



DILIGENCIA: Els Estatuts de I'Associacié/Federacié denominada “SOCIEDAD
UNIO MUSICAL REAL DE GANDIA” de REAL DE GANDIA inscrits amb el
numero 2502 de la Seccid 1a del Registre Autondmic d'Associacions, unitat
territorial de Valéncia, han sigut visats en virtut de la seua adaptacié a la Llei
Organica 1/2002 de 22 de marg, per Resolucié del dia de la data.




